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令和５年度 第３回 公立大学法人宮崎公立大学経営審議会 議事要録 

日 時 令和６年３月 25 日（月）14:55～:16:10 

場 所 宮崎公立大学 特別会議室 

出席者 
亀田理事長（議長）、辻副理事長、安留委員（事務局長）、 

持原委員、田代委員、長嶺委員 

配付資料 

【資料１-１】令和６年度計画の作成について 

【資料１-２】公立大学法人宮崎公立大学 令和６年度年度計画（案） 

【資料２-１】令和６年度宮崎公立大学予算編成案について 

【資料２-２】令和６年度宮崎公立大学資金管理計画書案 

【 資 料 ３ 】MMU Vision 2033 

【 資 料 ４ 】入学者選抜志願者等の状況について 

【 資 料 ５ 】令和５年度就職内定状況について 

【 資 料 ６ 】教員の採用及び昇任等について 

議 事 

１ あいさつ 

コロナ禍以後の大学の状況（学外者を受け入れての大学祭実施など）、開学 30 周年を

契機に「MMU Vision 2033」を策定して新学科設置を検討していること、及び前回の経

営審議会以降の学内の状況などについて、報告された。 

 

２ 審議事項 

（１）令和６年度計画（案）について 

令和６年度計画（案）について、資料１-１及び１-２に基づき説明がなされ、審議の

上、一部修正を行い、役員会に上程することが承認された。 

（２）令和６年度予算（案）について 

令和６年度予算編成（案）について、資料２-１及び２-２に基づき説明がなされ、審

議の上、原案の通り承認された。 

（３）「MMU Vision 2033」について 

「MMU Vision 2033」について、資料３に基づき説明がなされ、審議の上、原案の通

り承認された。 

 

３ 報告事項 

（１）令和６年度入学者選抜試験実施状況について 

 令和６年度入学者選抜試験実施状況について、資料４に基づき、本学における令和６

年度入学者選抜試験実施状況及びその要因とされる学内外の状況について、報告された。 

（２）令和５年度就職内定状況について 

 令和５年度就職内定状況について、資料５に基づき、報告された。 

（３）教員の採用について 

 教員の採用及び昇任等について、資料６に基づき、報告された。 
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４ その他 

令和６年度は第４期中期計画の策定期間となるため、経営審議会の開催回数が増え

る見込みであることが報告された。 
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令和５年度 第２回 公立大学法人宮崎公立大学経営審議会 議事要録 

日 時 令和５年 11 月 14 日（火）9:55～11:35 

場 所 宮崎公立大学 特別会議室 

出席者 
亀田理事長（議長）、辻副理事長、安留委員（事務局長）、 

持原委員、加納委員、田代委員、長嶺委員 

配付資料 

【 資 料 １ 】令和６年度宮崎公立大学予算編成案について 

【資料２-１】令和５年度宮崎公立大学補正予算案について 

【資料２-２】令和５年度宮崎公立大学資金管理計画書 

【資料２-３】ブラウジングホールの改修にかかる予算について 

【 資 料 ３ 】令和５年度就職内定状況について 

【 資 料 ４ 】学校推薦型選抜Ⅰ等の志願状況について 

【 資 料 ５ 】他薦による教授への昇任制度の導入について 

議 事 

１ あいさつ 

理事長から、オープンキャンパスの実施状況、前期卒業式、宮崎県立宮崎南高等学校

との高大連携に関する協定締結、後期授業開始、学校推薦型選抜Ⅰ等の志願状況及び開

学 30 周年記念式典等（11 月４日（土）開催）などについて、報告があった。 

また、学生の活動として、４年振りに大学祭を一般開放して開催したことや、国際交

流の状況（長期留学の派遣・受入状況及び短期留学の受入・派遣状況）について、報告

された。 

 

２ 審議事項 

（１）令和６年度宮崎公立大学予算編成案について 

令和６年度宮崎公立大学予算編成案について、資料１に基づき説明がなされ、審議の

上、原案の通り承認された。 

 

３ 報告事項 

（１）令和５年度宮崎公立大学補正予算案について 

令和５年度宮崎公立大学補正予算について、資料２-１から資料２-３までに基づき報

告がなされた。 

（２）令和５年度就職内定状況について 

 令和５年度就職内定状況について、資料３に基づき、10 月末時点の状況が報告された。 

（３）令和６年度学校推薦型選抜Ⅰ等の志願状況について 

 令和６年度学校推薦型選抜Ⅰ等の志願状況について、資料４に基づき、報告された。 

（４）他薦による教授への承認制度の導入について 

他薦による教授への承認制度の導入について、資料５に基づき、報告された。 

 

４ その他 

特になし。 
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令和５年度 第１回 公立大学法人宮崎公立大学経営審議会 議事要録 

日 時 令和５年６月 21 日（水）13:30～14:55 

場 所 宮崎公立大学 特別会議室 

出席者 亀田理事長（議長）、辻副理事長、安留委員（事務局長）、持原委員、加納委員、田代委員 

配付資料 

【 資 料 １ 】令和４年度業務実績及び第３期中期目標期間（令和元～令和６年度） 

終了時に見込まれる業務実績報告書（案） 

【資料２-１】令和４事業年度事業報告書 

【資料２-２】令和４事業年度財務諸表 

【資料２-３】令和４事業年度決算報告書 

【資料３-１】令和５年度宮崎公立大学 補正予算案について 

【資料３-２】緊急施設維持保全事業（交流センター受変電設備更新工事）について 

【資料３-３】カリキュラム検討に係る事業について 

【資料３-４】令和５年度宮崎公立大学 資金管理計画書 

議 事 

１ あいさつ 

理事長から、昨年度の卒業生の状況、就職内定状況及び今年度の入学者の状況について、

報告がなされた。 

また、今年度に開学 30 周年を迎え、周年事業の１つとして学食をリニューアルしたこと

に加え、11 月４日（土）に記念式典を予定していることが報告された。 

あわせて、昨年度入試において志願者数が減少したことを受けて、志願者確保に関して、

学長自ら、入学試験部会が行う高校訪問（全 53 校）に同行する（今後の予定を含む）など、

積極的な取組みを行っていることが報告された。 

 

２ 審議事項 

（１）令和４年度業務実績及び第３期中期目標期間終了時に見込まれる業務実績について 

令和４年度業務実績及び第３期中期目標期間終了時に見込まれる業務実績について、資料

１に基づき説明がなされ、審議の上、一部修正を行った上で、役員会に上程することが承認

された。 

（２）令和４事業年度事業報告について 

令和４事業年度事業報告について、資料２-１から資料２-３に基づき説明がなされ、審議

の上、原案の通り承認された。 

（３）令和５年度補正予算について 

 令和５年度補正予算について、資料３-１から資料３-４に基づき説明がなされ、審議の上、

原案の通り承認された。 
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３ その他 

（１）教員の教授昇任手続きについて、現行の自薦によるものの他に、他薦制を検討してい

ることが報告された。 

（２）来年度新規採用教員の公募状況について、報告がなされた。 
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