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公立大学法人宮崎公立大学 平成２８年度第１回役員会 議事要録 

 

日 時 平成２８年６月２４日（金）10：00～11：40 

場 所 宮崎公立大学 中会議室 

出席者 
田原理事長（議長）、林副理事長（学長）、渡邊理事、上原理事、藤元理事 

近藤監事、清家監事 

配付資料 

【資料１】平成２７年度 業務実績報告（第２期中期目標期間３年目）につ

いて 

【資料２－１】平成２７事業年度公立大学法人宮崎公立大学財務諸表 

【資料２－２】平成２７事業年度公立大学法人宮崎公立大学決算報告書 

【資料２－３】貸借対照表（前年度比較） 

【資料３－１】平成２８年度就職内々定状況（過年度との比較） 

【資料３－２】平成２８年度業種別就職内定状況 

議 事 

１ あいさつ 

 昨年度の就職率は９８．３％と高いものとなった。学生本人の努力に加え

て、教職員の指導や大学で汎用力を育てることが評価されているのではと考

えている。今後も、学生の希望や目標を実現できるよう努力していきたい。

 

２ 審議事項 

（１）平成２７年度 業務実績報告（第２期中期目標期間３年目）について 

【資料１】により説明があり、審議の上、原案通り了承された。 

 

（２）平成２７事業年度財務諸表及び決算報告書について 

【資料２－１】【資料２－２】【資料２－３】により説明があり、審議

の上、原案通り了承された。 

 

 

３ 報告事項 

（１）平成２８年度就職内々定状況（過年度との比較）について    

【資料３－１】【資料３－２】に基づいて、平成２８年度就職活動状況

について報告があった。 

 

（２）その他 

   熊本地震の被災学生に対する支援について報告があった。 
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公立大学法人宮崎公立大学 平成２８年度第２回役員会 議事要録 
 

日 時 平成２８年１２月２７日（金）16：00～17：00 

場 所 宮崎公立大学 中会議室 

出席者 
田原理事長（議長）、渡邊理事、上原理事、藤元理事 
近藤監事、清家監事 

配付資料 

【予算資料１－１】平成２９年度宮崎公立大学当初予算案のポイント 

【予算資料１－２】平成２９年度宮崎公立大学当初予算案の概要 

【予算資料１－３】平成２９年度宮崎公立大学当初予算案経費別分類表 

 

報告資料 

【資料１】平成２９年度推薦・特別選抜・編入学試験の実施状況 

について 

【資料２】平成２８年度就職内定状況について 

【資料３】公立大学法人に対する寄附金控除の拡充について 

【資料４】認証評価について 

 

議 事 

１ あいさつ 
 先月急逝された林前学長の功績を偲ぶ大学葬に３００名を超える参列者

にお越しいただいた。林前学長の遺志を継いで大学運営を進めていきたい。

また、平成３１年度からの次期中期計画へ向け、今後も大学改革を進めたい。 
 
２ 審議事項 
１）平成２９年度宮崎公立大学当初予算案について 

≪予算資料１－１～１－３≫により説明があり、審議の上、原案通り

了承された。 
 

３ 報告事項 
（１）平成２９年度推薦・特別選抜・編入学試験の実施状況について 

（資料１）に基づいて、平成２９年度推薦・特別選抜・編入学試験の

実施状況について報告があった。 

 
（２）平成２８年度就職内定状況について    

（資料２）に基づいて、平成２８年度就職内定状況について報告があ

った。 
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（３）公立大学法人に対する寄附金控除の拡充について 

（資料３）に基づいて、公立大学法人に対する寄附金控除の拡充につい

て報告があった。 

 

（４）認証評価について 

（資料４）に基づいて、認証評価について報告があった。 
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公立大学法人宮崎公立大学 平成２８年度第３回役員会 議事要録 
 

日 時 平成 29 年 3月 22日（水）10：00～11：40 

場 所 宮崎公立大学 中会議室 

出席者 
田原理事長（議長）、渡邊理事、上原理事、藤元理事 
清家監事 

配付資料 

審議資料 

（１）プロパー職員採用計画について（資料１） 

（２）副理事長（学長）の報酬について（資料２） 

（３）平成２９年度計画案について（資料３） 

（４）職員給与規程等の一部改正について（資料４） 

（５）平成２８年度公立大学法人宮崎公立大学変更予算案について（資料５） 

報告資料 

（１）平成２９年度公立大学法人宮崎公立大学予算案について（資料６） 
（２）平成２９年度入学試験の実施状況について（資料７） 
（３）平成２８年度就職内定状況について（資料８） 
（４）教員の採用及び昇任について（資料９） 
（５）学長特別補佐役について（資料１０） 
（６）三つの方針（ポリシー）の改定について（資料１１） 

議 事 

１ あいさつ 
 入試、発表も終わり、卒業式も控えている。 

 小中学校の学習指導要領も改定されるとのことであり、高等教育について

もグローバル化や人口減少社会を要因として、持続的な成長発展のための高

等教育の将来構想のあり方について諮問がされている。その中で、質の高い

高等教育の確保、設置者の枠を超えた連携・統合の可能性も検討項目にあり、

大きな教育改革の流れの中で、宮崎公立大学が地域とともにある大学とし

て、これからもグローバル化を図り、また、地方創生に関わることなどによ

り、学生の質の向上を図っていきたい。 

 
２ 審議事項 
（１）プロパー職員採用計画について 

プロパー職員採用計画について資料１により説明があり、審議の上、

原案通り了承された。 
 

（２）副理事長（学長）の報酬について 
平成２９年４月１日に就任する副理事長（学長）の報酬（案）につい
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て資料２により説明があり、審議の上、原案通り了承された。 
 

（３）平成２９年度計画案について 

平成２９年度計画案について資料３により説明があり、審議の上、 

原案通り了承された。 
 

（４）職員給与規程等の一部改正について 

職員給与規程等の一部改正について資料４により説明があり、審議の

上、原案通り了承された。 
 

（５）平成２８年度公立大学法人宮崎公立大学変更予算案について 

平成２８年度公立大学法人宮崎公立大学変更予算案について資料５

により説明があり、審議の上、原案通り了承された。 

 
 

３ 報告事項 
（１）平成２９年度公立大学法人宮崎公立大学予算案について 

（資料６）に基づいて、平成２９年度公立大学法人宮崎公立大学予算案

について報告があった。 

 
（２）平成２９年度入学試験の実施状況について 

（資料７）に基づいて、平成２９年度入学試験の実施状況について報告

があった。 

 
（３）平成２８年度就職内定状況について 

（資料８）に基づいて、平成２８年度就職内定状況について報告があっ

た。 

 
（４）教員の採用及び昇任について 

（資料９）に基づいて、教員の採用及び昇任について報告があった。 

 
（５）その他 

ハラスメント防止・対策のために任命する学長特別補佐役の任命及び三

つの方針（卒業認定・学位授与の方針、教育課程編成・実施の方針・入学

者受入れの方針）の改定について報告があった。 
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